                                                             

№ 6

                                            ЗА УСЛОВИЯТА И РЕДА, ПРИ КОИТО ОБЩИНА ЯКОРУДА  УПРАЖНЯВА 
         ПРАВАТА СИ НА СОБСТВЕНИК  ВЪРХУ ОБЩИНСКА ЧАСТ ОТ КАПИТАЛА НА ТЪРГОВСКИТЕ  ДРУЖЕСТВА 
                                                                                                        РАЗДЕЛ І 
 

                                                                                             ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 
                      

Чл. 1. С тази наредба се уреждат редът и условията за упражняване правата на собственост върху общинската част от капитала на търговските дружества с общинско участие, изразяваща се в дялове или акции от капитала на търговските дружества. 

Чл. 2. Общинският съвет упражнява правата на едноличен собственик на капитала в едноличните търговски дружества с общинско имущество, по реда на Търговския закон, ЗПСпК, ЗМСМА и чрез посочените в наредбата органи. 

Чл. 3. Образуването, преобразуването и прекратяването на едноличните търговски дружества с общинско имущество се извършва по решение на Общински съвет по реда на чл. 61, чл. 62, ал. 2 във връзка с чл. 113 и следващите и чл. 158 и следващите от Търговския закон, както и в случаите по § 10, ал. 1 от Допълнителните разпоредби на Закона за приватизация и следприватизационен контрол. 

  

                                                                                                          РАЗДЕЛ ІІ 

  

                                              ОБРАЗУВАНЕ И ПРЕОБРАЗУВАНЕ НА ОБЩИНСКИ ПРЕДПРИЯТИЯ И   

ТЪРГОВСКИ ДРУЖЕСТВА С ОБЩИНСКО УЧАСТИЕ

Чл. 4, (1) Решенията на Общинският съвет за образуване и преобразуване на еднолични търговски дружества с общинско имущество съдържат: 

1.1.За едноличните дружества с ограничена отговорност: 

- фирмата, седалището и адреса на управлението на дружеството; 

- предмета на дейност и срока на договора; 

- размера на капитала и разпределянето му в дялове; 
-управлението и начина на представителство; 

- предимства на учредителя; 

- други права и задължения. 

       1.2. За едноличните акционерни дружества: 

         - фирмата, седалището и адреса на управление на дружеството; 

         - предмета на дейност и срока, ако има такъв; 

         - размера на капитала, вида и броя на акциите, правата за отделните класове акции, особените условия за тяхното прехвърляне, ако има такива, както и номиналната стойност на отделната акция; 

         - органите на дружеството, техния мандат и броя на членовете им; 

         - вида и стойността на непаричните вноски, ако има такива, лицата, които ги извършват, броя и номиналната стойност на акциите, които ще им бъдат дадени; 

         - преимуществата, които посочените учредители запазват за себе си поименно, ако такива се предвиждат; 

         - условията и реда за издаване на акции, които подлежат на обратно изкупуване, ако се предвижда такова; 

         - начина на разпределяне на печалбата; 

         - начина на свикване на общо събрание; 

         - други условия във връзка с учредяването, съществуването и прекратяването на дружеството. 

(2)  С решенията по предходната алинея Общинския съвет утвърждава: 

2.1.Учредителния акт при дружествата с ограничена отговорност; 

2.2.Устава на акционерните дружества. 


                                                                                                              РАЗДЕЛ ІІІ 

                                                     ОРГАНИ НА ЕДНОЛИЧНИТЕ ТЪРГОВСКИ ДРУЖЕСТВА С ОБЩИНСКО 
                                                                           

                                                                                                              УЧАСТИЕ
  
Чл. 5. (1) Органи на управление на едноличните дружества с ограничена отговорност с общинско имущество са: 

1. Едноличният собственик на капитала, представляван от Общинския съвет; 
 2. Управителя. 
 (2) Не могат да бъдат управители лица, които: 

        1. от свое или чуждо име извършват търговски сделки; 

        2. участват в събирателни или командитни дружества и в дружества с ограничена отговорност; 

        3. заемат длъжност в ръководни органи на други дружества; 

        4. са лишени с присъда или с административно наказание от правото да заемат материално отчетническа длъжност до изтичане на срока на наказанието; 

        5. са управители, контрольори и членове на изпълнителни или контролни органи на друго общинско еднолично търговско дружество; 

        6. са народни представители, министри, заместник министри, председатели на комитети, ръководители на ведомства, областни и заместник областни управители, кметове, заместник кметове, кметски наместници, секретари на общини, изпълнителен директор и членове на надзорния съвет на Агенцията за приватизация; 

        7. когато не отговарят на други изисквания, предвидени в учредителния акт. 

 (3) Забраните по ал. 1, т. 1 и 2 се прилагат, когато се извършва дейност, сходна с дейността  на дружеството. 

 (4) Не могат да бъдат управители на общински еднолични дружества и физически лица, които работят по трудов договор. 

Чл. 6. Овластяването на управителя може да бъде оттеглено по всяко време и името му да бъде заличено от търговския регистър, с решение на едноличния собственик. 

  

                                                                  Органи на едноличните акционерни дружества с общинско имущество 

  
Чл. 7. Органи на едноличните акционерни дружества са: 

      1. едноличен собственик на капитала / Общински съвет/; 

     2. съвет на директорите / едностепенна система на управление / или управителен съвет под контрола на надзорен съвет / двустепенна система на управление /. 

Чл. 8. (1) Не могат да бъдат членове на съветите на директорите, на надзорните и на управителните съвети  на общинските еднолични акционерни дружества лица, които: 

1.     от свое или от чуждо име извършват търговски сделки; 

2.     участват в събирателни или командитни дружества и в дружества  с ограничена отговорност; 

3.     са лишени с присъда или с административно наказание от правото да заемат материално отчетническа  длъжност; 

4.     са били членове на изпълнителни или контролни органи или неограничено отговорни съдружници в дружество, когато то е прекратено поради несъстоятелност, ако са останали неудовлетворени кредитори; 

5.     са съпрузи или роднини до трета степен по права или по съребрена линия, включително по сватовство на друг член на орган на управление на дружеството; 

6.     са управители или членове на изпълнителни или контролни органи на друго общинско предприятие - еднолично търговско дружество; 

7.     са народни представители, министри, председатели на комитети, ръководители на ведомства, областни и заместник областни управители, кметове, заместник кметове, кметски наместници, секретари на общини, изпълнителен директор и членове на надзорния съвет на Агенцията по приватизация; 

8.     когато не отговаря на други изисквания, предвидени в устава. 

 (2) Забраните по ал. 1, т. 1 и 2 се прилагат, когато се извършва дейност, сходна с дейността на дружеството. 

 (3) Не могат да бъдат изпълнителни членове на съветите на директорите лица, които работят по трудов договор. 

 (4) Не могат да бъдат членове на надзорния съвет на общинско еднолично акционерно дружество наетите лица в дружеството. 

  

                                                                                                             РАЗДЕЛ ІV 

  

                                                  ПРАВОМОЩИЯ НА ОРГАНИТЕ НА ОБЩИНСКИТЕ ЕДНОЛИЧНИ ТЪРГОВСКИ  
                                                                                                            ДРУЖЕСТВА
  
Чл. 9. (1) Общинският съвет упражнява правата на едноличен собственик на капитала в общинските еднолични дружества с ограничена отговорност като: 

1.     изменя и допълва учредителния акт на дружеството; 

2.     преобразува и прекратява дружеството; 

3.     приема годишния отчет и баланс; 

4.     взема решение за намаляване или увеличаване на капитала; 

5.     избира управител, определя критериите въз основа на които определя възнаграждението му и го освобождава от отговорност; 

6.     избира контрольори на дружеството и определя възнаграждението му; 

7.     взема решения за откриване или закриване на клонове и за участие в други дружества; 

8.     взема решения за участие на дружеството в граждански дружества по ЗЗД; 

9.     взема решения за придобиване или отчуждаване на недвижими имоти и вещни права върху тях; 

10. взема решения за разпореждане с акции и дялове – собственост на дружеството, в други дружества, както и за придобиване или разпореждане с дълготрайни финансови активи на дружеството в чужбина; 

11.  взема решения за предявяване на искове на дружеството срещу управителя и назначава представител за водене на процес срещу него; 

12.  взема решения за допълнителни парични вноски; 

13.  дава съгласие за обезпечения в полза на трети лица; 

14.  дава съгласие за сключване на договори за кредитиране на трети лица; 

15.  дава съгласие за учредяване на ипотека и залог на дълготрайни активи на дружеството; 

16.  определя ликвидаторите при прекратяване на дружеството, освен в случай на несъстоятелност; 

17.  определя дела на собствениците на недвижими имоти и дялове, които те получават в случаите по § 11 от ЗПСпК; 

18.    разпределя годишната печалба,  като дивидент от нея в размер на 5 %  се внася в републиканския бюджет. 

 (2) Управителят: 

        1. организира и ръководи дейността на дружеството в съответствие с решенията на Общинския съвет; 

        2. представлява дружеството; 

        3. назначава, освобождава и санкционира работещите в дружеството; 

        4. избира и освобождава дипломирани експерт – счетоводители; 

5. одобрява щатното разписание на дружеството; 

        6. решава всички въпроси, които не са от компетентност на Общинския съвет; 

        7. управителя отговаря имуществено за причинените  на дружеството вреди. 

 (3) Контрольора, следи за спазване на дружествения договор, за опазване на имуществото на дружеството и да дава отчет пред общото събрание.  Не могат да бъдат контрольори: 

        1. управителите, техните заместници и наетите лица в дружеството;           

        2. съпрузите, роднини по права линия и по съребрена линия до трета степен на лицата по предходната точка; 

        3. лишените с присъда от правото да заемат материално отчетническа длъжност. 

Чл. 10. (1) Общинския съвет упражнява правата на едноличен собственик на капитала в едноличните общински акционерни дружества като: 

  1. изменя и допълва уставът на дружеството; 

  2. увеличава или намалява капитала на дружеството; 

  3. преобразува и прекратява дружеството; 

  4. избира и назначава членовете на надзорния съвет / съвета на директорите / и определя възнаграждението им; 

   5. одобрява годишния счетоводен отчет след заверка от назначения експерт- счетоводител; 

   6. решава издаването на облигации; 

   7. назначава ликвидаторите при прекратяване на дружеството освен в случай на несъстоятелност; 

   8. освобождава от отговорност членовете на надзорния съвет, управителния съвет и съвета на директорите; 

   9. определя дела на собствениците на недвижими имоти и акции, които те получават в случаите по чл. 18 от ЗППДОП и чл. 6 от ЗОСОИ; 

   10. разпределя годишната печалба, като дивидент в размер на 5 % се  внася  приход   на републиканския бюджет; 

   11. упражнява други правомощия, дадени от закона и устава. 

(2) Едностепенна система на управление. Съвет на директорите: 
           1. управлява и представлява дружеството; 
           2. определя краткосрочни икономически задачи на дружеството; 

           3. възлага управлението на един от своите членове- изпълнителен директор; 

           4. съветът на директорите се събира на редовни заседания най-малко веднъж месечно; 

           5. одобрява щатното разписание на дружеството; 

           6. решава всички въпроси, които не са от изключителна компетентност на Общинския съвет; 

           7. упражнява и други пълномощия, в съответствие с устава на дружеството. 

 (3) Двустепенна система на управление. 

         А/ Управителен съвет. 

1.     Акционерното дружество се управлява и представлява от управителен съвет, който извършва своята дейност под контрола на надзорен съвет. 

2.     Членовете на управителния съвет се избират от надзорния съвет, който определя тяхното възнаграждение и може да ги заменя по всяко време. Един от членовете на управителния съвет се избира за изпълнителен директор на дружеството. 

3.     Едно и също лице не може да бъде едновременно член на управителния и на надзорния съвет на дружеството. 

4.     Броя на членовете на управителния съвет се определя в устава, но не може да надвишава десет души. 

5.     Правилникът за работа на управителния съвет се одобрява  от надзорния съвет. 

         Б/ Надзорен съвет. 

1.     Надзорният съвет не може да участва в управлението на дружеството. Той представлява дружеството само в отношенията с управителния съвет. 

2.     Членовете на надзорния съвет се избират от Общинския съвет. Техният брой  може да бъде от три до седем  лица. 

3.     Надзорния съвет приема правила за работата си и избира председател и заместник председател от своите членове. 

4.     Председателят свиква заседанията на надзорния съвет по свое усмотрение, както и по искане на членовете на съвета или на членовете на управителния съвет. 

Чл. 11. Правомощията на едноличния собственик на капитала, извън посочените в наредба се изброяват в учредителните актове, съответно в уставите на общинските еднолични търговски дружества. 

                                                                                                             РАЗДЕЛ V 

                                                     ВЪЗЛАГАНЕ НА УПРАВЛЕНИЕТО В ЕДНОЛИЧНИТЕ ТЪРГОВСКИ ДРУЖЕСТВА 


 Чл. 12. (1) Управлението на общинските еднолични търговски дружества, се възлага с договори за управление по решение на Общинския съвет, сключени между: 

1.     Кмета на Общината и управителя на едноличното търговско дружество/ ЕООД/; 

2.     Изпълнителният директор с председателя на надзорния съвет при двустепенната система на управление или с председателя на съвета на директорите при едностепенната система на управление / ЕАД/. 

 (2) Договорите за управление на общинските еднолични търговски дружества влизат в сила след одобрение от Общински съвет. 

 (3) Формата и съдържанието на договорите се утвърждават от Общинския съвет. 

 (4) Правата  и задълженията по договорите за управление не могат да бъдат прехвърляни на трети лица. 

Чл. 13. (1) Управлението на общинските еднолични търговски дружества се възлага  след провеждане на конкурс. 

 (2) До конкурс се допускат лица само с висше образование. При липса на заявен интерес от кандидати с висше образование се допускат и кандидати със средно образование.


 (3) Конкурсите се провеждат от Кмета на Общината. 

 (4) От класиралите се на първите три места, след проведения конкурс, Общинския съвет избира управителя на едноличното търговско дружество. 

Чл. 14. Договорите за управление в общинските еднолични търговски дружества се сключват за срок до 3 години. 

Чл. 15. (1) В договора за управление се определят: 

1.     правата и задълженията на страните; 

2.     срокът на действие на договора; 

3.     размерът на възнаграждението и начинът на плащането му; 

4.     отговорността на страните при неизпълнение на договора; 

5.     основания за прекратяване на договора. 

 (2) В договора за управление с членовете на надзорните и управителните съвети и на съвета на директорите се посочва видът и размерът на гаранцията, която те дават за своето управление, както и редът за предоставянето и́. Паричната гаранция не може да бъде по-малка от тримесечното брутно трудово възнаграждение на съответното лице. 

 (3) Дадената гаранция се връща след прекратяване на договора за управление и след решението на Общинския съвет за освобождаване от отговорност. Когато гаранцията е била внесена в пари, на връщане подлежат и лихвите върху внесената сума. 

Чл. 16. (1) С договора за управление  се определя бизнес задачата на дружеството за целия срок на договора и поотделно за всяка година, в съответствие със стратегията за развитие на същото. 

 (2) Бизнес задачата съдържа конкретни икономически показатели, чието изпълнение органите на управление следва да осигурят, като: рентабилност, производителност, обем на продажбите, печалбата или намаление на загубата, нови пазари, използване на съораженията, поддържане определен брой работни места, финансови задължения, инвестиции и др. 

(3) Въз основа на бизнес задачата управителните органи разработват и приемат бизнес програма за целия срок на действие на договора за управление и конкретно за всяка година по отделно. 

 (4) Общинският съвет осъществява контрол по изпълнение на бизнес програмата, като задължава управителните органи на дружествата да представят тримесечни отчети за финансово – икономическото им състояние в постоянните комисии при Общинският съвет и в дирекция “ФСДУС” при общинска администрация – Якоруда. 

(5) При неизпълнение на бизнес програмата и отрицателни финансови резултати за повече от три поредни тримесечия, Общинският съвет взема решение за налагане на материални санкции на управителите в размер не по-малък от тримесечните им брутни възнаграждения. 

Чл. 17. (1) Управителите и членовете на надзорните, управителните и съветите на директорите в общинските еднолични търговски дружества се осигуряват съгласно Кодекса за социално осигуряване, Закона за здравното осигуряване и Закона за закрила и защита при безработица. 

 (2) Времето, през което лицата са работили по договори за управление в общински еднолични търговски дружества и са били осигурени за всички осигурителни случаи съгласно тези договори се зачита за осигурителен стаж. 

Чл. 18. (1) Договорите с управителите и членовете  на надзорните съвети и съветите на директорите се прекратяват от Кмета на Общината с изтичане срока на договора, както и предсрочно в следните случаи по решение на Общински съвет: 

1.     по взаимно съгласие на страните; 
2.     по искане на лицата с предизвестие, не по-малко от три месеца; 
3.     при преобразуване или прекратяване на общинското еднолично търговско дружество; 
4.     в случай на смърт или поставяне под запрещение на физическото лице – управител или член на съвета на директорите; 
5.     при обявяване на несъстоятелност или при прекратяване на юридическото лице – управител,
член на съвета на директорите или надзорния съвет; 

6.     при възникване на някое от обстоятелствата, обуславящо забрана или ограничения за лицето за изпълнение на съответните функции съгласно чл. 4 и чл. 6; 

7.     поради фактическа невъзможност на лицето да изпълнява задълженията си, продължила повече от 60 дни; 

8.     поради други условия, посочени в договора; 

9.     при приватизация на дружеството. 

 (2) Договорите с управителите и с членовете на съветите на директорите могат да бъдат прекратени преди изтичане на срока с решение на Общинския съвет при: 

          1. неизпълнение на икономическите показатели, определени съгласно чл. 16; 

          2. нарушение на законите, извършени при или по повод изпълненията на задълженията по договора или при нарушения на тази наредба; 

          3. извършване на действия или бездействия на лицата, довели до влошаване на финансовите резултати на общинското еднолично търговско дружество или от които са последвали щети за същото; 

          4.  приватизация на дружеството по реда на ЗПСпК. 

Чл. 19. (1) При прекратяване на едноличното търговско дружество, освен в случаите на несъстоятелност, се открива производство за ликвидация. 

 (2) Ликвидатор на дружеството е управителя. 

 (3) С решение, Общинския съвет може да определи друго лице за ликвидатор, като упълномощава Кмета на Общината да сключи договор с него. В решението се определя и срока, за който трябва да завърши ликвидацията. 

(4) В договора с ликвидаторите се определят: 

         1. правата и задълженията на страните; 

         2. размерът на възнаграждението и начинът на плащането му; 

         3. отговорността на страните при неизпълнение на договора; 

         4. срокът на приключване на дейността по ликвидацията. 

 (5) Не могат да бъдат назначавани за ликвидатори лица, които: 

         1. от свое или от чуждо име извършват търговски сделки; 

         2. участват в събирателни и командитни дружества и дружества с ограничена отговорност;
3. са лишени с присъди или с административно наказание от правото да заемат материално отчетническа длъжност; 

 4. са областни управители, заместник областни управители, кметове, заместник кметове, кметски наместници, секретари на общини, изпълнителни директори. 

  

  

                                                                        РАЗДЕЛ VІ 

  

        ОСОБЕНИ ПРАВИЛА ПРИ СКЛЮЧВАНЕ НА НЯКОИ ВИДОВЕ ДОГОВОРИ 

  

Чл. 20. (1) Сключването на договори за продажба на дълготрайни материални активи, учредяване на вещни права и наем на ДМА на еднолични търговски дружества с общинско имущество се извършва след провеждане на търг или конкурс, съгласно Наредбата за реда за придобиване, управление и разпореждане с общинското имущество в община Якоруда. 

 (2) Търговете по ал. 1 и сключването на договори се извършва от управителите на едноличните търговски дружества с ограничена отговорност или изпълнителния директор на едноличните акционерни дружества с решение на едноличния собственик на капитала. 

 (3) Договорите за наем сключвани от управителите на дружествата са за срок до 3 години. 

 (4) Сключването на договори по ал. 1 с общински предприятия, по чл. 52 от ЗОС, с търговски дружества с общинско имущество, с учреждения на бюджетна издръжка и с общината се извършва без търг, с решение на Общинския съвет. 

Чл. 21. Търговете или конкурсите се провеждат по ред, определен с Наредбата за реда за придобиване, управление и разпореждане с общинското имущество в община Якоруда. 

Чл. 22. Прехвърлянето на вещни права върху недвижими имоти се извършва при спазване изискванията на Наредбата за реда за придобиване, управление и разпореждане с общинското имущество в община Якоруда. Държавните и местни такси по прехвърлянето се заплащат от купувача. 

Чл. 23. Едноличните търговски дружества с общинско имущество могат да осъществяват само след решение на Общински съвет следните сделки и действия: 

1.     да предоставят кредити на други физически и юридически лица; 

2.     да кандидатстват и получават кредити; 

3.     да предоставят гаранции пред банки или други кредитори на физически лица, еднолични
търговци и търговски дружества; 

4.     да учредяват залог и ипотеки на дълготрайни активи на дружествата. 

  

  

                                                                                РАЗДЕЛ VІІ 

  

      ОПРЕДЕЛЯНЕ ВЪЗНАГРАЖДЕНИЕТО НА ЧЛЕНОВЕТЕ НА ИЗПЪЛНИТЕЛНИТЕ  

                ОРГАНИ В ОБЩИНСКИТЕ ЕДНОЛИЧНИ ТЪРГОВСКИ ДРУЖЕСТВА  

Чл. 24. (1) Месечните възнаграждения на членовете на изпълнителните органи на общинските еднолични търговски дружества се определят чрез бални оценки, основани на критерии, утвърдени от Общинския съвет по предложение на Кмета на Общината в съответствие с чл. 16, ал. 2 и ал. 3. Балната оценка се образува въз основа на резултатите на дружеството  за всяко отчетното тримесечие. 

 (2) След приключване на всяко тримесечие, в зависимост от постигнатите стойности на показателите и критериите  съгласно ал. 1 се изчислява балната оценка и се преизчисляват месечните възнаграждения за отчетното тримесечие. Преизчислените възнаграждения се начисляват и изплащат с възнаграждението за последния месец на отчетното тримесечие. През първите два месеца на тримесечието, членовете на изпълнителните органи получават авансово месечно възнаграждение въз основа на балната оценка за предходното тримесечие. 

 (3) Изчисляването на балната оценка и размера на възнагражденията на членовете на изпълнителните органи се извършва в дружеството на основата на нормативната отчетност. Информация за определените възнаграждения се представя тримесечно в Общински съвет – Якоруда. 

Чл. 25. Общински съвет упълномощава Кмета да определи месечното възнаграждение на членовете на управителните органи ,съгласно чл. 24. 

Чл. 26. Контрольорът получава месечно възнаграждение, равно на минималната работна заплата за страната. 

  

                                                                          РАЗДЕЛ VІІІ 

                                  РЕГИСТЪР ЗА ТЪРГОВСКИТЕ ДРУЖЕСТВА С ОБЩИНСКО УЧАСТИЕ 

  

Чл. 27. (1) Регистърът на търговските дружества с общинско участие се води в деловодството на Общински съвет – Якоруда. 

(2) В регистъра се вписват: 

        1.  общинските еднолични търговски дружества; 

        2. търговските дружества, в които общината е акционер или съдружник; 

        3. търговските дружества с общинско участие и предприятията, обявени в ликвидация или в производство по обявяване в несъстоятелност. 
 (3) Регистърът на общинските дружества и за предприятията с общинско участие е предназначен за служебно ползване и справки, и извлечения от него се дават само на органите на държавата, Общинската администрация, общинските съветници, съда, следствието и прокуратурата. 

Чл. 28. (1) Регистърът се води по образец, одобрен от Общинския съвет, като се вписват всички данни и обстоятелства подлежащи на вписване според търговския закон и трябва следните данни: 
1.     номер и партида на вписването в общинския регистър; 

2.     номер на решението на Общинския съвет за учредяване на дружеството или за участие в смесено дружество; 

3.     номер и партида на вписването в търговския регистър; 

4.     номер и дата на фирменото дело по описа на съда; 

5.     номер и дата на решението за вписване на дружеството в регистъра на съда за търговските дружества; 
6.     вид на дружеството, наименование, седалище и адрес на управление; 

7.     срок и предмет на дейност на дружеството; 

8.     капитал, съответно уставен фонд, разпределение на капитала; 

9.     име, ЕГН, адрес, постоянен адрес, наименование и седалище на съдружниците или учредителите, размера на дяловете им, прехвърляне на акции; 

10.  име, ЕГН, постоянен адрес на членовете на органите на управление на дружеството; 

11.  име, ЕГН, постоянен адрес на лицата, които представляват дружеството; 
12.  размер на общинското участие, име, ЕГН и постоянен адрес на лицето упълномощено да
представлява общината в общото събрание на дружеството; 

13.  участие в други търговски дружества, размер на участието и разпределение на капитала в тези дружества или клонове; 

14.  преобразуване, сливане, вливане и разделяне, прехвърляне на дружества или  на част от имуществото им, прекратяване, обявяване в несъстоятелност; 

15.  забележки по описаните обстоятелства. 

(2) По т. 14 се вписва и решението за приватизация на дружеството, както и датата на подписване на приватизационната сделка, способът за приватизация и купувачът на дружеството. 

Чл. 29. (1) За всяко дружество в регистъра се отделя партида с необходимия брой двойни страници, на които се написва наименованието му. 

Чл. 30. (1) Вписването в регистъра се извършва от техническия секретар на Общински съвет, който: 

1.     извършва вписването в регистъра въз основа на заверен препис от акта, удостоверяващ подлежащите на вписване обстоятелства или по данни от органа по чл. 4, ал. 2 от Закона за приватизация и следприватизационен контрол прехвърляне на акции / дялове /; 

2.     дава справки за вписаните обстоятелства; 

3.     води входящ регистър, описна книга и азбучен указател и комплектова делата на общинските дружества, търговските дружества с общинско участие и общинските предприятия. 
 (2) Длъжностното лице по ал. 1 поставя дата след всяко вписване и се подписва. 
 (3) В регистъра не се допускат изтривания и зачертавания. Поправки се извършват по реда на вписването. 

Чл. 31. (1) Органите на управление на общинските еднолични търговски дружества и предприятия изпращат по длъжностното лице по чл. 28, ал. 1 преписи от издадените от тях актове, удостоверяващи обстоятелствата подлежащи на вписване в тридневен срок от издаването им. 
 (2) Лицата по ал. 1 изпращат на длъжностното лице и копие от съдебното решение на вписване на обстоятелствата в търговския регистър. 

                                                                    ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ 


§ 1. Тази Наредба се приема на основание чл. 2, ал. 4 от Закона за общинската собственост и чл. 3 от ППЗОС. 

§ 2. До сега сключените договори за управление се прекратяват с влизането на Наредбата в сила. 

§ 3. Наредбата влиза в сила от 01.12.2004 година.
§ 4. Наредбата се приема на основание чл. 2, ал. 4 от ЗОС  с Протокол № ОбС- 08/22.10.2004 год.,  Решение № 144   на Общински съвет - Якоруда , в съответствие с чл. 22, ал. 1 от ЗМСМА и е подпечатана   с печата на Общински съвет – Якоруда.   





ПРЕДСЕДАТЕЛ на ОбС-ЯКОРУДА: /п/

                                                                                            (инж. НУРЕДИН КАФЕЛОВ)
